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HOPITAUX
DE PARIS

ASSISTANCE
PUBLIQUE

Arrété de délégation de signature
pris au titre de I'article R. 6147-10 du Code de la santé publique

La directrice du Groupe Hospitalier
Corentin-Celton/Hbpital européen Georges-Pompidou/Vaugirard Gabriel-Pallez
(Hopitaux Universitaires Paris Ouest)

Vu le Code de la santé publique, et notamment ses articles L. 6143-7, R. 6147-1, R. 6147-2, R. 6147-5,
R.6147-10 et D. 6143-33 a D. 6143-35,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
hospitaliére,

Vu le décret du 23 novembre 2010 portant nomination du directeur général de I'Assistance publique-
hépitaux de Paris,

Vu l'arrété directorial n° 2010-0303 DG du 23 décembre 2010 modifiant I'organisation interne de
I’Assistance Publique-Hépitaux de Paris par la constitution du Groupe Hospitalier Corentin-
Celton/Hé&pital européen Georges-Pompidou/Vaugirard-Gabriel-Pallez (Hopitaux Universitaires Paris
Ouest)

Vu I'arrété directorial 201318-0006 du 14 novembre 2013 modifié fixant les matieres déléguées par
le directeur général de ’AP-HP aux directeurs de groupes hospitaliers et aux directeurs des hdpitaux
ne relevant pas d’un groupe hospitalier, au directeur de I'HAD et a certains directeurs de pdles
d’intérét commun et au directeur du centre de compétences et de services du systeme d’information
« Patient »

Vu l'arrété directorial n° 2013030-0001DG portant nomination de Madame Anne COSTA aux

fonctions de directrice du groupe hospitalier Corentin-Celton/Ho6pital européen Georges-
Pompidou/Vaugirard Gabriel-Pallez (Hopitaux Universitaires Paris Ouest)
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ARTICLE1:

ARRETE

Délégation générale de signature est donnée a Madame Sylvie ESCALON, directrice adjointe du
groupe hospitalier et par ailleurs directrice du site hopital européen Georges-Pompidou, a I'effet de
signer tous les actes relevant de la gestion du groupe hospitalier (A, B, C, D, E, F, G, H, |, J, K), dans le
champ d’attribution du directeur du groupe hospitalier HUPO, déterminé par I'arrété directorial
n°2013318-0006 susvisé.

ARTICLE 2 :

Délégation de signature est donnée a :

- Madame Pascale COSIALLS, directrice adjointe, chargée des ressources humaines non
médicales, a I'effet de signer tous les actes liés a ses fonctions et ceci uniquement pour les
matiéres énoncées aux paragraphes de I'arrété directorial n°2013318-0006 susvisé :

A : les ordres de mission

B : en matiére de ressources humaines

C : en matiéres économique et financiére

F : en matiére juridique

G : en matiére de ressources humaines, de politique médicale et de recherche
clinique

H : pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

- Madame Sophie MARAVAL, directrice adjointe, chargée des ressources humaines médicales,
a I'effet de signer tous les actes liés a ses fonctions et ceci uniquement pour les matiéres
énoncées aux paragraphes de I'arrété directorial n° 2013318-0006 susvisé :

A : les ordres de mission

F : en matiére juridique

G : en matiére de ressources humaines, de politique médicale et de recherche
clinique

H : pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

- Madame Anne LESTIENNE, directrice-adjointe, chargée des finances et de la recherche, a
I'effet de signer tous les actes correspondants a ses fonctions et ceci uniquement pour les
matiéres énoncées aux paragraphes de I'arrété directorial n® 2013318-0006 susvisé

A : les ordres de mission

C : en matiéres économique et financiére

D: en matiere d’investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de
patrimoine

E : dans le domaine informatique

F : en matiere juridique

G : en matiére de ressources humaines, de politique médicale et de recherche
clinique
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- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

- Madame Caroline CALMEL, directrice-adjointe, chargée des achats et prestations logistiques,
a I'effet de signer tous les actes correspondants a ses fonctions et ceci uniquement pour les
matiéres énoncées aux paragraphes de 'arrété directorial n® 2013318-0006 susvisé :

- A:lesordres de mission

- C:en matiéres économique et financiere

- D: en matiere d’investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de
patrimoine

- E:dansle domaine informatique

- F:enmatiére juridique

- Monsieur Serge VERDIER, ingénieur Général, chargé du patrimoine, des équipements et du
développement durable a I'effet de signer tous les actes correspondants a ses fonctions,
pour Iensemble des matieres figurant aux paragraphes de larrété directorial
n° 2013318-0006 susvisé :

- A:lesordres de mission

- C:en matiéres économique et financiére

- D: en matiére d’investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de
patrimoine

- Madame Christine GUERI, ingénieur en chef, chargée de la qualité, gestion des risques,
relations avec les usagers, a |'effet de signer tous les actes correspondants a ses fonction et
ceci uniquement pour les matiéres énoncées aux paragraphes A, F, H, | de 'arrété directorial
n°® 2013318-0006 susvisé

- A:les ordres de mission

- F:en matiere juridique

- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

- |:en matiére droits des patients

- Madame Antoinette CESARI, directrice adjointe, chargée des affaires juridiques et de la
sécurité anti-malveillance, a 'effet de signer tous les actes correspondants a ses fonctions et
ceci uniqguement pour les matiéres énoncées aux paragraphes A, F, H de I'arrété directorial
n® 2013318-0006 susvisé

- A:lesordres de mission

- F:enmatiére juridique

- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

ARTICLE 3 :
Délégation générale de signature est donnée a :
- Madame Antoinette CESARI, directrice du site Vaugirard Gabriel-Pallez a I'effet de signer,

pour ce site et sans préjudice des délégations de signature données par ailleurs au titre des
dispositions de I'article 2 du présent arrété, tous les actes liés a ses fonctions de directrice de
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site, dans le champ d’attribution du directeur du groupe hospitalier déterminé de I'arrété
directorial n®° 2013318-0006 susvisé :
- A:lesordres de mission
- F:enmatiére juridique
- G: en matiére de ressources humaines, de politique médicale et de recherche
clinique
- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier.
- | :en matiere droits des patients

- Madame Caroline CALMEL, directrice du site Corentin-Celton a I'effet de signer, pour ce site
et sans préjudice des délégations de signature données par ailleurs au titre des dispositions
de I'article 2 du présent arrété, tous les actes liés a ses fonctions de directrice de site, dans le
champ d’attribution du directeur du groupe hospitalier déterminé de I'arrété directorial n°
2013318-0006 susvisé :

- A:lesordres de mission

- C:en matiéres économique et financiére

- D: en matiéere d'investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de
patrimoine

- E:dans le domaine informatique

- F:enmatiére juridique

- G: en matiere de ressources humaines, de politique médicale et de recherche
clinique

- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a 'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

- | :en matiére droits des patients

Les délégations prévues par le présent article sont mises en ceuvre par leurs bénéficiaires dans le
cadre de la politique de gestion interne du groupe hospitalier définie par la directrice du groupe
hospitalier, et selon les instructions qui en résultent.

ARTICLE 4 :

En cas d’empéchement de Madame Sylvie ESCALON, directrice adjointe du groupe hospitalier et en
charge de la stratégie et des affaires internationales, délégation est donnée a Madame Stéphanie
TRINIOL, attachée d’administration hospitaliere et ceci uniquement pour les matiéres des
paragraphes de I'arrété directorial n® 2013318-0006 susvisé :
- H: pour les questions relatives aux admissions, a Iétat civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

En cas d’empéchement de Madame Pascale COSIALLS, directrice adjointe chargée des ressources
humaines non médicales, délégation est donnée a Madame Caroline RAUSCENT, directrice adjointe
3 la direction des ressources humaines et ceci uniquement pour les matiéres des paragraphes de
I'arrété directorial n® 2013318-0006 susvisé :

- A:lesordres de mission

- B:en matiére de ressources humaines

- C:en matiéres économique et financiére
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- F:en matiére juridique

- G: en matiére de ressources humaines, de politique médicale et de recherche
clinique

- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

En cas d’empéchement de Madame Caroline RAUSCENT, directrice adjointe a la direction des
ressources humaines, délégation est donnée a Monsieur Ludovic BAYLE, attaché d’administration
hospitalitre et ceci uniquement pour les matieres des paragraphes de larrété directorial
n°® 2013318-0006 susvisé :
- A:lesordres de mission
- B:en matiére de ressources humaines
- C:en matiéres économique et financiére
- F:en matiére juridique
- G: en matiere de ressources humaines, de politique médicale et de recherche
clinique
- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

En cas d’empéchement de Madame Sophie MARAVAL, directrice adjointe chargée des ressources
humaines médicales, délégation est donnée & Madame Lydie LE CARDINAL, adjoint des cadres
hospitaliers et ceci uniquement pour les matiéres des paragraphes de l'arrété directorial
n° 2013318-0006 susvisé :
- A:lesordres de mission
- F:enmatiere juridique
- G: en matiére de ressources humaines, de politique médicale et de recherche
clinique
- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a 'hospitalisation des
patients, et d'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

En cas d’empéchement de Madame Anne LESTIENNE, directrice adjointe, chargée des finances et de
la recherche, délégation est donnée & Madame Stéphanie LAPOUS, attachée d’administration
hospitaliere et ceci uniquement pour les matiéres des paragraphes de [arrété directorial
n° 2013318-0006 susvisé :
- A:lesordres de mission
- C:en matiéres économique et financiere
- D: en matiere d’investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de
patrimoine
- E:dans le domaine informatique
- F:en matiere juridique
- G: en matiére de ressources humaines, de politique médicale et de recherche
clinique
- H: pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier

En cas d’empéchement de Madame Caroline CALMEL, directrice adjointe, chargée des achats et
prestations logistiques, délégation est donnée a Madame Béatrice BARBUT, attachée
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d’administration hospitaliére et ceci uniqguement pour les matieres des paragraphes de l'arrété
directorial n° 2013318-0006 susvisé :

- A:les ordres de mission

- C:en matiéres économigue et financiére

- F:enmatiére juridique

En cas d’empéchement de Monsieur Serge VERDIER, ingénieur général, chargé du patrimoine, des
équipements et du développement durable, délégation est donnée a Monsieur Jean Pierre PATRON,
ingénieur subdivisionnaire et ceci uniquement pour les matiéres des paragraphes F de |'arrété
directorial n° 2013318-0006 susviseé :

- A:les ordres de mission

- C:en matiéres économique et financiére

. D: en matiére d'investissement, de travaux-maintenance, de sécurité et de

patrimoine

En cas d’empéchement de Madame Christine GUERI, ingénieur en chef, chargée de la qualite,
gestion des risques, relation avec les usagers, délégation est donnée a Madame Diane MARTINEZ,
ingénieur et ceci uniquement pour les matiéres énoncées aux paragraphes A, F, H, | de l'arrété
directorial n® 2013318-0006 susvisé :
- A:les ordres de mission
- F:en matiére juridique
- H: pour les questions relatives aux admissions, 3 I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier
- |:en matiére droits des patients

ARTICLES :

En cas d’empéchement de Madame Caroline CALMEL, directrice du site Corentin-Celton, ou en cas
de vacance de ses fonctions, délégation est donnée a :
_ Madame Antoinette CESARI Directrice du site Vaugirard Gabriel-Pallez
. Madame Pascale COSIALLS, Directrice Adjointe chargée des ressources humaines non
médicales
_ Madame Anne LESTIENNE, Directrice Adjointe, chargée des finances et de la recherche
_ Madame Sophie MARAVAL, Directrice Adjointe chargée des ressources humaines médicales

3 I'effet de signer, dans les conditions de l'article 3 du présent arrété, tous les actes pour lesquels
Madame Caroline CALMEL a recu délégation de signature au titre de ses fonctions de directrice du
site Corentin-Celton.

En cas d’empéchement de Madame Caroline CALMEL, directrice du site Corentin Celon, délégation
est donnée 3 Madame Marie GRIMAULT cadre administratif du pole psychiatrie addictions et ceci
uniquement pour les matiéres énoncées au paragraphe de l'arrété directorial n°2013318-006
SusVisé :
- H: pour les questions et tous les actes relatifs aux admissions et hospitalisations
des patientes relevant exclusivement des soins psychiatriques sans consentement
(dans le cadre de la loi n°2011-803 du 5 juillet 2011).
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ARTICLE6 :

En cas d’empéchement de Madame Antoinette CESARI, directrice du site Vaugirard Gabriel-Pallez,
ou en cas de vacance de ses fonctions, délégation est donnée a :
- Madame Caroline CALMEL, Directrice du site de Corentin-Celton
_ Madame Pascale COSIALLS, Directrice Adjointe chargée des ressources humaines non
médicales
- Madame Anne LESTIENNE, Directrice Adjointe, chargée des finances et de la recherche
- Madame Sophie MARAVAL, Directrice Adjointe chargée des ressources humaines médicales

3 leffet de signer, dans les conditions de I'article 3 du présent arrété, tous les actes pour lesquels
Madame Antoinette CESARI a délégation de signature au titre de ses fonctions de directrice du site
Vaugirard Gabriel-Pallez.

En cas d’empéchement de Madame Antoinette CESARI, directrice du site Vaugirard Gabriel-Pallez,
délégation est donnée a Madame Chantal CATTANI, attachée d’administration hospitaliére, a I'effet
de signer pour ce site et ceci uniquement pour les matieres du paragraphe de l'arrété directorial
n°2013318-006 susvisé :

H : pour les questions relatives aux admissions, a I'état civil, a I'hospitalisation des
patients, et d’'une maniére générale, aux mesures nécessaires au fonctionnement
courant du groupe hospitalier.

ARTICLE7 :

Délégation de signature est donnée, dans le champ d’attribution du directeur du groupe hospitalier
déterminé par larrété directorial n° 2013318-0006 susvisé, pour les périodes de la garde
administrative qu’ils sont amenés a assurer en application du tableau de garde, et pour tous les actes
relevant de cette garde administrative, a I'ensemble des bénéficiaires d’une délégation de signature
visés aux articles 2 a 5 du présent arrété.

De méme délégation de signature est donnée, dans le champ d'attribution du directeur du groupe
hospitalier déterminé par I'arrété directorial n°2013318-0006 susvisé, pour les périodes de la garde
administrative qu’ils sont amenés a assurer en application du tableau de garde, et pour tous les actes
relevant de cette garde administrative, aux bénéficiaires suivants :

Administrateurs de garde en premier :

- Caroline Calmel, directrice adjointe

- Antoinette Césari, directrice adjointe

- Christine Guéri, directrice adjointe

- Anne Hegoburu, directrice adjointe

- Pascale Lemascon, coordonnateur général des soins

- Anne Lestienne, directrice adjointe

- Sophie Maraval, directrice adjointe

. Loic Morvan, coordonnateur général des soins adjoint
- Caroline Rauscent, directrice adjointe

Administrateurs de garde en second :

- Ludovic Bayle, attaché d’administration hospitaliére
_ Chantal Cattani, attachée d’administration hospitaliere
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- Carole Chatillon, adjoint des cadres

_ Murielle Clarebout-Delaulne, attachée d’administration hospitaliere

- Raymond Gatou, attaché d’administration hospitaliere

- Séverine Lefloch, attachée d’administration hospitaliere

- Christine Maignan, adjoint des cadres

- Michele Pauly, directrice d’hdpital conformément a I'annexe Il de I'arrété du 14 novembre
2013 susvisé.

- Madeleine Stangret, attachée d’administration hospitaliere

- Pascale Tetauupu, adjoint des cadres

- Stéphanie Triniol, attachée d’administration hospitaliere

- Jo&l Willi, attaché d’administration hospitaliére

ARTICLE 8 : L'arrété de délégation de signature au sein du groupe hospitalier HUPO en date du 30
juin 2014 est abrogé.

ARTICLE 9 : Le présent arrété sera publié au Recueil des actes administratifs de la préfecture de la
région lle de France, de |la préfecture de Paris.

Fait 4 Paris, le/7 avril 2015
Anne ‘é\Q‘SW/A

Hépitaux Universithires Ha:. ~uest
Anne CRata
Directrice du Groupe Hospitgle;
20, Ruefeblanc - 75908\ aris Ceux 15
él, 1016609 21 01 LLA——""""" R,
%0756 09 21 99
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